REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
GIMNAZIJA PETRA PRERADOVICA VIROVITICA
Trg bana Josipa Jelati¢a 16

33000 Virovitica

KLASA: 112-02/23-01/01

URBROJ:2189-33-01-23-17

Virovitica, 24. ozujka 2023. godine

POZIV NA VREDNOVANJE
KANDIDATA PRIJAVLIJENIH NA NATJECAJ ZA RADNO MJESTO TAJNIKA/CE SKOLE

1. Na temelju ¢lanka 11. stavaka 1. i 2. Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji Petra
Preradoviéa Virovitica pozivaju se kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja za zapoSljavanje
(Klasa: 112-02/23-01/01, Urbroj: 2189-33-01-23-01) objavljenog 13. oZujka 2023. godine da pristupe
pismenoj provjeri znanja.
2. Pismenu provjeru znanja provodit ¢e Povjerenstvo za vrednovanje kandidata imenovano Odlukom
(KLASA: 112-02/23-01/01, URBROJ:2189-33-01-23-12 od 16. oZujka 2023. godine)
3. Pismena provjera provodit ¢e se samo sa kandidatima ¢ije su prijave na natje€aj pravodobne i potpune
i odgovaraju formalnim uvjetima natjecaja, dana 30. oZujka 2023. godine s pocetkom u 14,00 sati u
udionici broj 17 u Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica na adresi Trg bana Josipa Jelai¢a 16,
Virovitica.
4. Slijedeci kandidati pozivaju se da pristupe pismenoj provjeri:

1. Valentina Kovadevi¢

2. Marija KozZié

3. Kristina Jug Jandregi¢

4. Marina Stubicar

5. Daria Selci Hodak

6. Simona TomaS$evi¢
5. Pismena provjera provodi se sukladno ¢lanku 11. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u
Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica i Odluci o nafinu bodovanja objavljenoj uz Poziv na
vrednovanje kandidata.
6. Po dolasku na pismenu provieru od kandidata Ce biti zatraZeno predoenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Ukoliko kandidat ne moZe dokazati identitet ne moZze
pristupiti vrednovanja.
7. Ne postoji moguénost naknadnog pisanja pismene provjere niti ulaska u prostoriju nakon 14,00 sati,
bez obzira na razlog koji kandidata sprjecava da pristupi pismenoj provjeri. Ako se kandidat navedenog
dana ne odazove ovom pozivu, bez obzira na razloge, nece se smatrati kandidatom sukladno ¢lanku 10.
stavku 6. Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji Petra Preradovi¢a Virovitica.
8. S kandidatima koji zadovolje na pismenoj provjeri (ostvare najmanje 60 % ukupnog broja bodova)
provest ¢e se usmeni dio testiranja na koji ¢e biti pozvani putem web stranice Skole nakon objave
rezultata pismenog dijela vrednovanja.

1ZVORI PRIPREME ZA PISMENU PROVIJERU:

1. Statut Gimnazije Petra Preradovica Virovitica http://gimnazija-ppreradovica-
vt.skole. hr/upload/simnazija-ppreradovica-vt/images/static3/2000/File/Statut%202019.pdf
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9.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj i §koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)
Temeljni kolektivni ugovor za sluZbenike i namjestenike u javnim sluZbama (NN 56/22,
127/22)

Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/2018)

Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22)

Uredba o uredskom poslovanju (NN 75/2021)

Pravilnik o radu Gimnazije Petra Preradovi¢a Virovitica http://gimnazija-ppreradovica-
vt.skole.hr/skola/ kolski kurikulum

Pravilnik o nadinu i postupku zaposljavanja u Gimnaziji Petra Preradovica Virovitica
http://simnazija-ppreradovica-vt.skole.hr/upload/gimnazija-ppreradovica-
vt/images/static3/2002/File/Pravilnik%20za%20zapo%C5%Alljavanie%20u%20%C5%A1ko
li.pdf

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnic¢kim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (NN 2/2011)

10. Zakon o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/2018)
11. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (NN 94/15, 03/17)
12. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09, 110/21)

Predsjednik Povjerenstva za provedbu natje¢aja
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