Republika Hrvatska
Viroviticko-podravska Zupanija
Gimnazija Petra Preradoviéa Virovitica
Trg bana Josipa Jelagi¢a 6, 33000 Virovitica

KLASA: 112-02/24-01/04
URBROJ: 2189-33-01-24-25
Virovitica, 6. lipnja 2024. godine

Sukladno ¢lanku 11. stavku 1. i 2. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja u Gimnaziji Petra
Preradovi¢a Virovitica (travanj 2019. godine) i Pravilniku o izmjenama pravilnika o na¢inu i
postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica (srpanj 2020. godine)
objavljujem

POZIV NA PISMENO TESTIRANJE
KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA NATJECAJ ZA RADNO MJESTO CISTACA/ICE /
SPREMACA/ICE KOJI/A OBAVLJA POSLOVE SPREMACA/ICE

1. Na temelju ¢lanka 11. stavaka 1. i 2. Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji
Petra Preradovi¢a Virovitica (travanj 2019. godine) i Pravilnika o izmjenama pravilnika o na&inu
i postupku zaposljavanja u Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica pozivaju se kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja za zapo§ljavanje (KLASA: 112-02/24-01/04, URBROJ:
2189-33-01-24-01) objavljenog 23. svibnja 2024. godine da pristupe pismenom testiranju.

2. Pismeno testiranje provodit ¢e Povjerenstvo za vrednovanje kandidata imenovano Odlukom
(KLASA: 112-02/24-01/04, URBROJ:2189-33-01-24-2 od 24. svibnja 2024. godine)

3. Pismeno testiranje provodit ¢e se samo sa kandidatima &ije su prijave na natje¢aj pravodobne i
potpune i odgovaraju formalnim uvjetima natjetaja, dana 12. lipnja 2024. godine s pocetkom u
12,30 sati u u€ionici broj 17 u Gimnaziji Petra Preradovic¢a Virovitica na adresi Trg bana Josipa
Jelagica 16, Virovitica.

4. Slijedec¢i kandidati pozivaju se da pristupe pismenom testiranju:

1. Ana Amidzié

2. Ivana Borié

3. Marija Bo$njakovié
4. Svetlana Buzuk

5. Gordana Gabrié

6. Ksenija Gosler

7. Zoran Ivosevié

8. Mirela Kralj

9. Valerija Luka¢

10. Matea Lukinié



11. Anita Majstorovié
12. Nata§a Malenica
13. Jasna Milkovié¢

14. Ana-Maria Sipo§
15. Andreja Troha

16. Antonija Uremovié¢
17. Josipa Zako&

5. Pismeno testiranje provodi se sukladno c¢lanku 11. Pravilnika o nadinu i postupku
zapo§ljavanja u Gimnaziji Petra Preradovié¢a Virovitica i Odluci o na€inu bodovanja objavljenoj
uz Poziv na vrednovanje kandidata.

6. Po dolasku na pismeno testiranje od kandidata ¢e biti zatraZeno predocenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Ukoliko kandidat ne moZe dokazati identitet
ne moZe pristupiti vrednovanju.

7. Ne postoji moguénost naknadnog pismenog testiranja niti ulaska u prostoriju nakon 12,30 sati,
bez obzira na razlog koji kandidata sprjetava da pristupi pismenom testiranju. Ako se kandidat
navedenog dana ne odazove ovom pozivu, bez obzira na razloge, nece se smatrati kandidatom
sukladno ¢lanku 10. stavku 6. Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji Petra
Preradovica Virovitica.

8. S kandidatima koji zadovolje na pismenom testiranju (ostvare najmanje 60% ukupnog broja
bodova) provest ¢e se razgovor/intervju na koji ¢e biti pozvani putem web stranice $kole nakon
objave rezultata pismenog testiranja.

IZVORI PRIPREME ZA PISMENO TESTIRANIJE:

1. Statut Gimnazije Petra Preradovi¢a Virovitica http://gimnazija-ppreradovica-
vt.skole.hr/upload/gimnazija-ppreradovica-vt/images/static3/2000/File/Statut%20(5-
24).pdf

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima
koji se obavljaju u srednjogkolskoj ustanovi (NN 2/2011)

3. Pravilnik o kuénom (8kolskom redu) Gimnazije Petra Preradovi¢a Virovitica
vi/images/static3/2002/File/Pravilnik%200%20ku%C4%8 Tnom%20redu%20GPPV..pdf

4, Zakon o za$titi na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18)
https://www.zakon.hr/z/167/Zakon-0-7za%C5%A 1titi-na-radu

Predsjednik Povjerenstva za vrednovanje kandidata:

Kristijan Gostithir, prof.
J

4
-




