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NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1) nastavnik/ca njematkoga jezika, nepuno radno vrijeme (3 sata nastave tjedno), radni
odnos na odredeno vrijeme

- fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Kandidati koji se prijavljuju na natjetaj, osim opéih uvjeta sukladno opéim propisima o radu,
trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane &lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22) i Pravilnikom o
struénoj spremi i pedagosko-psiholo§kom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (,,Narodne
novine®, broj 1/96 i 80/99).

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola.

Uz prijavu kandidati su duni priloZiti: Zivotopis, rodni list, dokaz o dr¥avljanstvu, sviedodZbu o
zavrSenom Skolovanju, potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a
(elektronski zapis, ne starija od dana objave natjetaja) i uvjerenje nadle?nog suda da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz &lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (izvomnik, ne starije od 30 dana od dana objave
natjecaja).

Sva dokumentaciju, osim uvjerenja da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ¥koli,
prilaZze se u neovjerenom presliku, a izabrani kandidat ée prije sklapanja ugovora o radu biti
duZan predoditi na uvid izvornike dokumenata.

Zaprimljenu dokumentaciju NE VRACAMO.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Ravnatelj ¥kole ¢e sukladno &lanku 10. stavku 1. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u
Gimnaziji Petra Preradovi¢a Virovitica odluditi o nacinu procjene kandidata u skladu s brojem
prijavljenih kandidata.

Vrijeme i mjesto provedbe procjene kandidata, objavit ée se na web stranici Gimnazije Petra
Preradovica Virovitica (http://www.gimnazija-ppreradovica-vt.skole.hr/), najmanje 5 dana prije



odrZavanja iste, sukladno ¢lanku 10. stavku 3. Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u
Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica.

Sukladno &lanku 10, stavku 8. Pravilnika o naéinu i postupku zapo§ljavanja u Gimnaziji Petra
Preradoviéa Virovitica ako se na natje€aj prijavi samo jedan kandidat ili niti jedan od prijavljenih
kandidata ne ispunjava formalne uvjete natjecaja, ne mora se provesti procjena odnosno
vrednovanje.

Skola ne obavjeitava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjegaja.

Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja potrebno je POSLATI ISKT.JU CIvo
POSTOM na adresu: Gimnazija Petra Preradoviéa Virovitica, Trg bana Josipa Jelagica 16, 33
000 Virovitica, s naznakom "za natje¢aj za nastavnika/cu njemackog jezika".

Rok za podno¥enje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natje¢aja na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i HZZ-a, te mreZnim stranicama Skole.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju po posebnim propisima duZan je u
prijavi na natjedaj, pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima — §to znaci da treba ispuniti opée i posebne uvjete natjecaja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno €1.101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji(NN 122/17 i 98/19) uz
prijavu na natjeaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIEY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVANIU.

pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zaititi vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natjeaj duZan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) uz prijavu na natjeaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju
koje se osoba moZe upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

PodnoSenjem prijave na natjedaj kandidat daje izriitu privolu Skoli da:

- moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjeajnog postupka za zapo$ljavanje sukladno odredbama Opée uredbe (EU)
2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o za§titi podataka (NN
broj 42/18.).

- da na mre#noj stranici §kole objavi ime i prezime kandidata u pozivu na vrednovanje kandidata
i na rang listi o rezultatima natjecaja.



Obavijest o ishodu natjetajnog postupka sa imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ée
objaviti na svojim mreZnim stranicama http://www.cimnazij a-ppreradovica-vt.skole.hr u roku od
3 dana od dana odabira osobe u natje¢ajnom postupku, te ée se objavom rezultata natjeaja
smatrati da su svi kandidati obavije$teni i neée biti pojedinacéno pisano obavjestavani.

RAVNATELJ:

J" Y1 q/fc\ \“‘{‘ hny r',‘{ : 'v‘f{.l _r.‘q\,«
Kristijan Gostimir, prof.







