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Republika Hrvatska
Viroviti¢ko-podravska Zupanija
Gimnazija Petra Preradoviéa Virovitica

KLASA: 112-02/23-01/03
URBROJ: 2189-33-01-23-9
Virovitica, 11. listopada 2023. godine

Sukladno ¢lanku 11. stavku 1. i 2. Pravilnika o na¢inu i postupku zapogljavanja u Gimnaziji Petra
Preradovi¢a Virovitica (travanj 2019. godine) i Pravilniku o izmjenama pravilnika o nadinu i
postupku zapoSljavanja u Gimnaziji Petra Preradovi¢a Virovitica (srpanj 2020. godine)
objavljujem

POZIV NA VREDNOVANJE
KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA NATJECAJ ZA RADNO MJESTO
NASTAVNIKA/CE NJEMACKOG JEZIKA

1. Na temelju €lanka 11. stavaka 1. i 2. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji
Petra Preradovica Virovitica (travanj 2019. godine) i Pravilnika o izmjenama pravilnika o na¢inu
i postupku zaposljavanja u Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica pozivaju se kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete natjeaja za zapo$ljavanje (Klasa: 112-02/23-01/03, Urbroj: 2189-
33-01-23-01) objavljenog 25. rujna 2023. godine da pristupe vrednovanju putem razgovora-
intervjua.

2. Vrednovanje putem razgovora-intervjua provodit ée Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
imenovano Odlukom (KLASA: 112-02/23-01/03, URBROJ:2189-33-01-23-2 od 28. rujna 2023.
godine)

3. Vrednovanje putem razgovora-intervjua provodit ée se samo sa kandidatima &ije su prijave na
natjeCaj pravodobne i potpune i odgovaraju formalnim uvjetima natjecaja, dana 17. listopada
2023. godine s poCetkom u 10,00 sati u uredu ravnatelja u Gimnaziji Petra Preradovic¢a Virovitica
na adresi Trg bana Josipa Jeladi¢a 16, Virovitica.

4. Sljedeci kandidati pozivaju se da pristupe razgovoru-intervjuu:

- Petra Perica
5. Razgovor-intervju se provodi sukladno ¢&lanku 11. Pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u Gimnaziji Petra Preradoviéa Virovitica, Pravilniku o izmjenama pravilnika o

nac¢inu i postupku zaposljavanja u Gimnaziji Petra Preradovi¢a Virovitica (srpanj 2020. godine) i
Odluci o na¢inu bodovanja objavljenoj uz Poziv na vrednovanje kandidata.



6. Po dolasku na vrednovanje putem razgovora-intervjua od kandidata ¢e biti zatraZeno
predo&enje odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Ukoliko kandidat ne
moze dokazati identitet ne moZe pristupiti vrednovanju.

7. Ne postoji moguénost naknadnog vrednovanja putem razgovora-intervjua, niti ulaska u
prostoriju nakon 10,00 sati, bez obzira na razlog koji kandidata sprje¢ava da pristupi razgovoru-
intervjuu. Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu, bez obzira na razloge, nece
se smatrati kandidatom sukladno &lanku 10. stavku 6. Pravilnika o nadinu i postupku
zapo$ljavanja u Gimnaziji Petra Preradovica Virovitica.




